
"AÑO DE LA LUCHA CONTRA LA CORRUPCION Y LA IMPUNIDAD"

A C T A  N° 0 0 2 -2 0 1 9 -C E

ACTA DE EVALUACION CURRICULAR

C O N TR A TA C IO N  A D M IN ISTR A TIVA  DE SER VIC IO S  (CAS) DE PER SO N A L. UN (01) 
B A C H ILLE R  EN IN G EN IER IA  C IV IL Y  UN (01) M EC A N IC O . PA RA LA SUB G ER E N C IA  DE 

IN FR A E S TR U C TU R A  DE LA G ER E N C IA  R E G IO N A L DE TR A N S P O R TE S  Y
C O M U N IC A C IO N ES

PROCESO DE SELECCION N° 008-2019-GRA/GRTC

En Las Instalaciones de la Oficina de Procesos de la Gerencia Regional de Transportes y Comunicaciones 

del Gobierno Regional de Arequipa siendo las 13.30 horas del día 07 de Mayo del año 2019, nos reunimos 

en mérito a la Resolución Gerencial Regional N° 089-2019-GRA/GRTC, que conforma el Comité de 

Evaluación para el concurso Público de Méritos para la CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE 

SERVICIOS (CAS) DE PERSONAL. UN (01) BACHILLER EN INGENIERIA CIVIL Y UN (01) MECANICO, 

PARA LA SUB GERENCIA DE INFRAESTRUCTURA DE LA GERENCIA REGIONAL DE TRANSPORTES 

Y COMUNICACIONES, presidida por el Lic. Johan Ariano Cano Pinto, conformada por los Miembros Abog. 

Darwin Esquivel Las Heras y Ing. Dan Dali Galicia Fernández, en calidad de integrantes del comité de 

Evaluación, los cuales procedimos aperturar los sobres y realizar la Evaluación Curricular, obteniendo los 

siguientes resultados:

PUESTO : UN (01) B A C H ILLE R  EN IN G EN IER IA  C IV IL

PUESTO NOMBRES DEL POSTULANTE PUNTAJE

UN (01) 
B A C H ILLE R  EN 

IN G EN IER IA  C IVIL

1.- Ancota  A la tris ta  Luis A lberto
2 .-C hurqu ipa  M am ani Lourdes Diana

3.-Q uispe Huillca Dannery T iffany

53
NO APTO  

(No acred ita  experiencia  
en obras viales)

58

Estando a los resu ltados obten idos quedan aptos y pasan a la entrev is ta  persona l las siguientes 
personas:

PU ESTO : UN (01) B A C H ILLE R  EN IN G EN IER IA  C IV IL

PUESTO NOMBRES DEL POSTULANTE PUNTAJE
UN (01) 

B A C H ILLE R  EN 
IN G EN IER IA  C IV IL

1 Ancota A la tris ta  Luis A lberto 
2 ,-Q u ispe Huillca D annery T iffany

53
58

PU ESTO : UN (01) M EC A N IC O

PUESTO NOMBRES DEL POSTULANTE PUNTAJE

UN (01) 
M EC A N IC O

1.- C oaguila  Lajo R aym undo Jesús 

2 -  Carlos R im achi Dante Percy

55

NO APTO  
(No acred ita  experiencia  

en m ecánica)
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Estando a los resu ltados obten idos quedan aptos y pasan a la entrevista  persona l las siguientes 
personas:

PU ESTO : UN (01) M EC A N IC O

PUESTO NOMBRES DEL POSTULANTE PUNTAJE

UN (01) 
M EC A N IC O

1.- C oaguila  Lajo R aym undo Jesús 55

NOTA IMPORTANTE:

Los Postulantes aptos conforme la relación señalada, deberán apersonarse a las instalaciones de Gerencia 
Regional de Transportes sito en la Av. Guardia Civil N° 702, el día Miércoles 08 de Mayo del presente a horas 
13:30, a efecto de llevar a cabo la entrevista personal, para lo cual deberán portar sus respectivos 
documentos de identidad.

Siendo las 15:30 horas se concluye la reunión firmando en señal de conformidad los miembros:


